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勞動部暨公民與社會學科中心 

106 年度提升勞動教育師資研習營活動計畫 

壹、研習目標 

  為落實 2016 總統青年政策--升級勞權教育 2.0 中提及「於國民教育階段推動

勞教教員訓練」及勞動教育於校園內深植之目的，培育具有勞動意識之師資係為

當前重要勞動政策之一，基此，本(106)年度上半年已與教育部國民及學前教育

署-公民與社會學科中心共同合作，針對教授公民科目之高中職教師為對象，辦

理「提升勞動教育師資專業成長研習營」活動 2 場次，參與之學員反應熱烈，並

建議本部應持續辦理，爰此，為強化老師之勞動意識及概念，於校園進行教學時，

建立學生正確之工作精神、態度及勞動權益等概念，下半年將賡續辦理勞動教育

師資研習營活動。 

貳、辦理單位 

一、指導：勞動部、教育部國民及學前教育署 

二、承辦：勞動部勞動關係司、公民與社會科學科中心學校－國立臺南第一高

級中學 

參、辦理方式 

  一、對象：全國各公私立普通型、綜合型、技術型高級中等學校之公民與社會

科教師，名額 40 位。(以學科中心種子教師、試題研發委員、教師

社群成員為優先)  

 二、時間：106 年 10 月 13～14 日（週五～週六）兩天。 

 三、研習地點：高雄翰品酒店會議室 

  四、課前準備：為使講授內容更加聚焦，請就下列五項擇一列舉一條討論議題 

                1.自由結社權（例如：以工會面向為主） 

                2.集體協商權（例如：團體協商面向為主） 

                3.爭議權（例如：勞資爭議、爭議行為） 

                4.職業安全（例如：職場上之安全衛生保障） 

                5.打工者之勞動條件保障/打工時勞動基本權益 

  五、教案分享說明：依上述五大議題分組撰寫課程教案一份，並於研習第二日

上午先行發表簡報，於 11 月 19 日前回傳完整教案資料予

學科中心作為年度教學資源，提供全國教師下載。 

  六、報名方式：請於 9月 30 日發信至 yawjong@gm.tnfsh.tn.edu.tw 回覆參與

意願，俟與會名單確認後將以電子信件通知後續報名作業流

程。 
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肆、課程表 

時間 內容 

第
一
天
（
１
０
／
１
３
，
星
期
五
） 

10:30-10:50 報  到 

10:50-11:00 開幕式 

11:00-12:00 

(60’) 
種子教師教案分享 

12:00-13:30 午  餐 

13:30-15:00 

(90’) 

勞資爭議大事紀—團結力量大，權利自己爭！ 

政治大學法律系/林佳和副教授 

15:00-15:20 茶  敘 

15:20-16:50 

(90’) 

打工族啊～勞動權益你要知 

文化大學勞工關係學系/吳慎宜講師 

16:50-18:00 

(70’) 

牽手來看電影─ 

愛 MIT‧媠氣啦 

18:00~ 晚餐及聯誼 

第
二
天
（
１
０
／
１
４
，
星
期
六
） 

09:00-10:40 

(100’) 
各組教案報告 

10:40-11:00 茶  敘 

11:00-12:00 

(60’) 

我國勞動政策報你知 

勞動部勞動關係司/王厚偉司長 

12:00-13:30 午  餐 

13:30-15:00 

(90’) 

勞動思辯與解析 

銘傳大學財經法律系/劉士豪教授 

15:00-16:00 綜合座談 

16:00- 賦  歸 

伍、注意事項 

  一、本研習期間之膳食、住宿由主辦單位提供。然不提供交通接駁，請自行搭

乘高雄捷運前往會場，相關費用可列入交通費申請項目。 

 二、交通費最高以高速鐵路費用計算，核銷請附高鐵車票。 

  三、聯絡人：公民與社會學科中心陳耀中先生，電話：06-2371206#601， 

       電子郵件：yawjong@gm.tnfsh.tn.edu.tw 
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