2014兩岸三地青少年資訊高峰會活動簡章

1、 [bookmark: _GoBack]活動時間：2014年7月28日至8月1日

2、 活動單位：
主辦單位：中華民國資訊經理人協會
協辦單位：香港電腦教育學會、上海市計算機學會
贊助單位：中華電信股份有限公司、宏達國際電子股份有限公司

3、 參加對象：14~17歲青少年

4、 活動緣由：
自2001年開始，香港電腦教育學會與上海市計算機學會共同針對14至17歲之學童舉辦資訊相關研習營，參觀各大企業及認識地方特色，並透過多元化的互動、研討及藝術表演，促進跨三地文化交流。台灣於2013年正式加入並且參與策劃，一同為促進兩岸三地的資訊科技及文化交流而努力。

5、 活動目的：
藉由舉辦資訊科技研習營，進而促進滬港台三地青少年對資訊科技之互動交流及啟發，讓三地的精英學生齊聚一堂，為資訊產業培育未來棟樑，開拓新生代的視野，豐富思維，造就出更多優秀的資訊界人才。並特別安排參訪行程，由參觀過程中，深入了解台灣藝文特色及科技與文化的結合，不只看見台灣、記錄台灣，更能從中體會其所孕育出的無限價值。

6、 活動證書：
由各主、協辦單位共同頒發活動研習證書。於活動期間，以參訪及研習討論方式獲得資訊科技相關知識與經驗，體驗不同文化與IT產業間的應用，集結兩岸三地的菁英學子透過討論與專題製作中相互學習、成長，培養出團體間的互助與合作、擁有多元化的思考模式，並經由各單位認可後，予以頒發活動研習證書。

7、 活動特色：
藉由平板電腦串連活動流程，並運用平板電腦完成活動中的各項作業，使其成為參與活動並看見台灣特色之美的重要媒介。
	平板功能如下：
1、 內含本活動專屬APP
2、 隨著活動進行告知活動概況
3、 隨著活動場地顯示周邊資訊
4、 小組可以進行群組分享與討論
5、 雲端整合各項講義及資料、相片
6、 立即推播各社群網站
7、 贊助商優惠券、電子發票、退稅
8、 住宿安排
中華電信-陽明山會館
1、 飯店地址
台北市士林區陽明山菁山路131巷8號
2、 飯店設施
1. 2~4人房
2. 清淨、高雅、安全
3. 可安排100人（38間房/116 人） 
4. 提供無線網路 
5. 具備研討空間、卡拉OK 聯誼室 

9、 活動流程：
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壹拾、活動報名
1、 報名網址： 
http://register-site1.pisiray.com/
2、 報名方法 
  		登入報名系統，建立基本資料並上傳學生證掃描圖檔即可完成報名。 
		




3、 報名時程

	項目
	時間
	備註

	報名時間
	4月1日至4月20日
	採網路報名制

	影片上傳
	4月1日至4月25日
	影片上傳至Youtube後，提供影片網址

	網路投票
	4月25日至5月15日
	綁定Youtube帳號進行投票

	公佈決選名單
	5月17日
	中午12點公佈於活動頁面

	決選時間、地點通知
	5月19日
	以E-mail與電話通知

	決賽面試
	6月7日、6月8日
	指定地點
進行面試問答

	※詳細報名方法與活動辦法請參考活動網頁中說明。



壹拾壹、甄選辦法
本活動甄選分為兩階段進行 
1、 第一階段(初賽)
1. 錄取人數：40人。 
2. 報名資格：14歲至17歲之青少年。
3. 評選方式：
由自我介紹及才藝表演影片之按讚人數作為評分標準， 並將內部評審分數納入計算。 
4. 甄選方式
本階段將以影片展現個人特色，並且分為兩部分呈現。
(1) 自我介紹
限時一分鐘，由參賽者以口頭介紹方式簡單介紹自己。
(2) 才藝表演或自我推薦
限時三分鐘，主題及拍攝方式不限，以能突顯自己並吸引評審目光為主。
5. 評審方式
依甄選活動期間內，以人氣票選做為公開評審方法。
(1) 將依據影片點讚次數採計
由參賽者將影片上傳至Youtube平台，並提供影片URL至報名系統平台，由系統抓取影片點讚數量。
(2) 影片分享與發佈方式不限
於活動期間，參賽者可自由轉貼連結與分享。
(3) 綁定社群帳號
參與投票民眾將綁定社群帳號(如Facebook、新浪微博…等)，每一個帳號只有一次投票機會，避免灌票行為。
6. 配分標準
總分100分，人氣票選佔總分之40%，內部評審佔總分之60%
(1) 內部評審評分標準
創意佔30%、專業佔30%、台風佔20%、完整性佔20%。

2、 第二階段(決賽)
1. 錄取人數：正取15人，備取5人。 
2. 評選方式：
由評審委員進行3對1之面試甄選。
3. 甄選方式：
將由各區評審委員進行面對面之面試與問答。
4. 面試方式：
由3位評審委員面試1位參賽者，每位參賽者之面試時間為10分鐘，換場時間為5分鐘。
5. 評分標準：
由面試過程中的對談進行評分，創意佔30%、專業佔30%、台風佔20%、完整性佔20%。 
6. 決賽之面試地點將由主辦單位另行通知。
